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Syfte

Att ge vagledning i hur forbundsstyrelse, anstdllda, fortroendevalda och 6vriga
engagerade foretradare inom Neuroférbundet forvantas upptrada i sina respektive
uppdrag och arbete i enlighet med organisationens stadgar och faststillda

styrdokument.

Uppforandekoden ar en policy som géller anstdllda, fortroendevalda, personer med
uppdrag nationellt (exempelvis pa kongress eller uppdrag i anslutning till nationella
motesplatser) och ideella samt d&ven uppdragstagare och konsulter som i sina
uppdrag ses som en representant for organisationen. Tillimpliga delar galler aven

for regionforbund och foreningar.

Neuroforbundets identitet och andamal

Neuroforbundet ska med ledning av kongressbeslut, stadgar och langsiktig

inriktning arbeta for personer med neurologiska diagnoser och deras intressen.

Neuroforbundet dr en ideell, partipolitiskt och religiost obunden
intresseorganisation. Vart dandamal ar att verka for att personer med neurologiska
diagnoser far sina rattigheter tillgodosedda och ges forbattrade levnadsvillkor. Vi
arbetar for att 0ka kunskapen i samhallet, paverka beslutsfattare, och skapa

strukturella férandringar som gynnar vara medlemmar och malgrupper.

Att skilja mellan intressepolitik och partipolitik i opinionsarbetet &r nodvandigt for
var trovardighet. Det ger oss frihet att med oberoende, tillit och fortroende driva de
intressepolitiska fragor som forbundet prioriterar. Det dr personer med neurologiska
diagnoser och deras erfarenheter och behov, som styr och vagleder vara

arbetsomraden och insatser.

Vision

Ett samhiille dér alla med neurologiska diagnoser lever livet fullt ut. Var vision ar grunden
for allt vi gor. Den uttrycker bade en drom och en riktning — ett samhalle dar

tillganglighet, delaktighet och jamlika livsvillkor ar en sjalvklarhet {for alla.
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Var vision dr en ledstjarna for alla som, oavsett organisatorisk niva, ar aktiva i
Neuroforbundet. All verksamhet i organisationen sasom olika aktiviteter,
utbildningar, forskningsprojekt vi stodjer, opinionsbildning och moéten med
medlemmar ska kunna kopplas till visionen. Vid alla dessa tillfallen ska fragan
”Varfor gor jag det har?” kunna besvaras med: ”Jag gor detta genom Neuroforbundet

for att personer med neurologiska diagnoser ska kunna leva livet fullt ut”.!

Viardegrund

Forbundets verksamhet bygger pa de varderingar som kdnnetecknar en demokratisk
rattsstat, sa som de kommit till uttryck i svensk grundlag, FN's forklaring om de
manskliga rattigheterna samt den Europeiska konventionen om skydd for de

manskliga rattigheterna och de grundlaggande friheterna.
Neuroforbundets arbete vilar pa en stark vardegrund som utgar fran:

e Minskliga rittigheter: Alla manniskor har lika varde och ratt till ett liv i frihet,
trygghet och sjalvbestaimmande.

e Delaktighet: Personer med neurologiska diagnoser ska ha verklig mojlighet att

paverka sin vardag och samhallets utveckling.
e Solidaritet: Vi star upp for varandra och for dem vars roster inte alltid hors.

e Engagemang: Var styrka ligger i det ideella engagemanget och viljan att forandra

samhallet tillsammans.

Upptradande

Utifran vart andamal och vision ska vi alltid agera pa ett ansvarsfullt satt och vart
upptradande och var kultur kdnnetecknas av att vi moter varandra med 6ppenhet,
varme och 6msesidig respekt. Det skapar tillit och en miljo ddr bdde medlemmar och
organisationen kan vaxa. Med tillit och 6msesidig respekt for varandra tillvaratar vi
var samlade kraft och kompetens for att nd de gemensamma malen. Allt vi gor
genomsyras av omtanke om vara medlemmar och av en vilja att forbattra situationen

for alla de som drabbas av neurologiska diagnoser.
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Nar vi moter medlemmar, medarbetare och andra i var omvarld gor vi det med
overtygelsen om att alla manniskor har lika varde. Alla kommunikationsaktiviteter

ska harmonisera med forbundets arbete for lika behandling.

Vi har respekt for alla méanniskors person, yrkesroll och kompetens och forstar att
vart eget upptradande paverkar bilden av Neuroforbundet. Det giller alla som

arbetar och foretrader Neuroférbundet pa nationell, regional eller lokal niva.

Det ar viktigt att vi alltid kommer ihag att vi arbetar och foretrader Neuroférbundets
pa uppdrag av vara medlemmar. Neuroforbundets kommunikation ska préglas av

trovardighet, kraft och positiv forandring.

Vi anvander inte vara uppdrag eller befattningar inom Neuroférbundet for egen
vinnings skull eller for andra intressen dn organisationens egna. Vi ar inforstadda

med och respekterar organisationens policyer avseende jav och oegentligheter.
Foretridare for organisationen

Idag foretrads organisationen vid ett antal prioriterade samrad hos regeringen,
myndigheter, referensgrupper och samarbetspartners. Syftet ar att opinionsbilda,

informera, utbyta erfarenheter och skapa samarbeten.

Neuroforbundet foretrads pa nationell niva i huvudsak av fortroendevalda och
anstillda pa forbundskansliet. Aven pa regions- och lokalniva foretrads foreningarna
i forsta hand av fortroendevalda och anstéllda. Var langsiktiga inriktning, vart
intressepolitiska program och vara stadgar ger oss en ram och riktning i vart arbete.
Det ar respektive styrelse som beslutar om var, och i vilka sasmmanhang, vi deltar

som fOretradare.

[ uppdraget som foretradare ska man hamta in synpunkter infér moten samt l1opande
skriftligen rapportera kort fran sina uppdrag till respektive berord styrelse och

kansli.

Vi prioriterar att ha en bredd i vart foretradarskap, for att kunna ha representation i
manga olika sammanhang. Detta for att na ut till s manga som mojligt samt for att

battre dra nytta av andras kunskap och erfarenheter till den egna organisationen.

Nar vi foretrdder organisationen ar vi tydliga med att sdga att vi kommer fran

Neuroférbundet. Genom en konsekvent anvandning av namnet Neuroférbundet pa
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alla nivaer i organisationen starker vi var samlade identitet, tydliggor vart uppdrag

och okar var synlighet i samhallet.

' Neuroforbundets forbundsstadgar paragraf 3
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