Verksamhetsplan for Neuro Skelleftea 2026

Verksamhetsidé och vision
Neuro Skelleftea ar en ideell férening. Vi arbetar efter stadgar beslutade av Neuro-
forbundets kongress och antagna av féreningens arsmote.

Var verksamhetsidé ar att:

° stddja, ge service och finnas till for vara medlemmar och deras anhoriga
stimulera till social samvaro, gemenskap och delaktighet

sprida kunskap i samhallet om neurologi och hur det ar att leva med en
neurologisk diagnos/skada

i samarbete med riksforbund, regionférbund och andra organisationer, verka for
samhallsférandringar till nytta for personer med neurologisk diagnos och anhériga
verka for en god och nara vard utifran varje medlems fysiska och psykiska halsa
samt mdjlighet till rehabilitering.

o

o

Neuro Skellefteas vision ar att personer med neurologisk diagnos inom Skelleftea,
Norsjé och Mala kommun och deras anhdriga ska fa sina behov och rattigheter
tillgodosedda och ges forbattrade levnadsvillkor.

Vi ar en forening med en tydlig vardegrund dar alla ar valkomna, alla lika viktiga och
alla lika mycket varda. Genom 6ppenhet och dialog blir alla delaktiga i féreningens
utveckling. Vi agerar arligt och respektfullt mot varandra samt i enlighet med
foreningens mal och riktlinjer. Alla medlemmar, anhériga och fértroendevalda ar
vardefulla resurser for var verksamhet.

Prioriterade omraden 2026

For att underlatta medlemmars och anhérigas medverkan ska foreningens aktiviteter
sammanstallas i ett Var- resp. Hostprogram som skickas ut till alla medlemmar tva
ganger under aret med e-post eller brev beroende pa varje medlems digitala
forutsattningar.

Var- och Hostprogrammen ska ocksa publiceras pa féreningens hemsida
www.neuro.se/skelleftea, facebooksida www.facebook.com/neuroskelleftea
och instagram www.instagram.com/neuroskelleftea

Neuro Skelleftea prioriterar féljande fyra verksamhetsomraden 2026:
° Social samvaro/gemenskap

¢ Utbildning/information

° Rehabilitering/halsa

° Samhillsfordndring/paverkan.

| syfte att utveckla aktiviteterna inom angivna verksamhetsomraden har tva
arbetsgrupper bildats:
- en Programgrupp med uppdrag att utarbeta forslag till Host- och Varprogram
- en Traningsgrupp med uppdrag att utveckla och sprida
aktiviteterna inom omradet rehabilitering/halsa.

Under aret ska sdérskilt prioriteras rekrytering av unga medlemmar.


http://www.neuro.se/skelleftea
http://www.facebook.com/neuroskelleftea
http://www.instagram.com/neuroskelleftea

Social samvaro/gemenskap

Aktiviteter inom detta omrade ska stimulera till social samvaro, gemenskap och
delaktighet. Exempel pa sadana aktiviteter ar bland annat:

- fika

- luncher

- middagar

- utflykter, resor, m.m.

- kulturaktiviteter som filmvisning, musik- och teaterbesok, etc.

Saval vid ovanstaende aktiviteter som vid aktiviteter inom évriga
verksamhetsomraden (utbildning/information, rehabilitering/halsa och
samhallsférandring/paverkan) ska efterstravas inslag som underlattar fér vara
medlemmar och anhoériga att traffas och umgas under trevliga former, t.ex. gratis fika,
subventionerade eller gratis maltider och resor, lattillgangliga lokaler, m.m.

Under 2026 ska dialogen med medlemmar och anhériga i Norsjé/Mala fordjupas i
syfte att utveckla samverkan och samarbete for att bl.a. stimulera och underlatta det
lokala foreningsarbetet.

Utbildning/information

Under 2026 och kommande ar ar en 6kad och langsiktig kompetensutveckling for
medlemmar/anhdriga och fortroendevalda ndodvandig for att forbattra den digitala
kompetensen.

Viktiga utbildningsomrade ar t.ex. hur fler medlemmar/anhériga och fértroendevalda
kan anvanda elektroniska tjanster, t.ex. 1177 Vardguiden och andra e-tjanster inom
halso- och sjukvarden samt digitala motesredskapet teams vid olika traffar.

Samverkan/samarbete med andra intresseorganisationer inom Funktionsratt
Vasterbotten, studieférbund, folkhdgskolor eller andra aktorer ska undersokas i syfte
att tillskapa arliga utbildningar for alla intresserade.

Liksom féregaende ar foreslas att féreningens medlemsméten i forsta hand har
utbildning/information som huvudfokus. De méten som intresserat flest deltagare de
senaste aren har framst varit inriktade mot information om vard- och omsorg samt
halso- och sjukvard, speciellt med fokus pa neurologiska symtom/diagnoser och
behandling/forskning.

Under 2026 ar malsattningen bland annat att belysa politiska utmaningar och
forbattringsomraden inom halso- och sjukvard och aldreomsorg.

Moten i syfte att utbilda och informera medlemmar och anhériga om hur den
neurologiska behandlingen och rehabiliteringen pa lokal, regional och nationell niva
fungerar ska fortsatta. Exempel pa intressanta verksamheter ar hemtjanst,
narsjukvard (t.ex. primarvarden) samt Neurorehab NUS och RehabCentrum
Skelleftea.

Vid dessa moten ska efterstravas information och dialog med politiker och
tjansteman fran kommunen och regionen. Var malsattning ar att generellt 6ka
kunskapen om och intresset for neurologi hos beslutsfattare



Utdéver denna huvudinriktning foreslas planeras fler utbildningsinsatser av olika slag.
Exempel pa sadana ar studiecirklar, anhdorigtraffar, m.m.

Rehabilitering/halsa

Aktiviteterna pa Friskis&Svettis fortsatter genom bl.a. ett nytt avtal med féreningen
t.o.m. 2026-09-30 samt bidrag fran Bjorkgardsfonden med 25 000 kronor.
Traningsgruppen arbetar med att ge forslag till atgarder for att 6ka intresset for
aktiviteterna.

Aktiviteterna ar halsoframjande samt Okar deltagarnas majligheter att
forbattra/bibehalla halsa och bromsa férsamring genom att erbjuda anpassade
fysiska och teoretiska aktiviteter individuellt och i grupp.

Badverksamheten i lasarettets varma bassang foreslas fortsatta 2026 med tva
badtider, fredag 16.00-17.00 och lérdag 14.00-15.00. Under badtiden pa fredagar
finns ledare narvarande som svarar for instruktion i syfte att utveckla
rehabiliteringsinslaget.

Rehabiliteringsbidraget for medlemmar pa max 500 kr/ar efter ansdkan foreslas
bibehallas. Intresset for att sdka detta bidrag har 6kat under 2025.

Neuro Skelleftea foreslas aven i fortsattningen verka for utvecklad neurologisk
rehabilitering i Vasterbotten genom deltagande i Samverkansforum NHHC (Neuro
Huvud HalsCentrum NUS) tillsammans med andra intresseorganisationer och
fortroendevalda inom Funktionsratt Vasterbotten i syfte att starka patienternas
intressen, skapa dialog och vara forum dar funktionshindersrorelsen ges mojlighet att
paverka verksamhetens utformning och utveckling.

Var foérening foreslas aven medverka i olika grupper och forum med fokus pa
opinionsarbete inom vard- och rehabilitering inom Region Vasterbotten, bl.a. inom
omradena "God och Nara Vard” samt "Halsa for alla”.

Ett mal inom detta omrade éar att mojliggoéra etablering av neuroteam eller
neurologisk mottagning pa Skelleftea sjukhus.

Samhallsforandring/Paverkan
Insatser foreslas ske genom moten/hearings, paverkans/opinionsarbete i form av
information/marknadsféring i media, pa hemsidan, enkater, nyhetsbrev, m.m.

Liksom tidigare foreslas féreningen medverka i RAFF (Radet for Férebyggande av
Funktionshinder), TGG (Kommunala TillganglighetsGruppen) och Referensgruppen
for funktionshindersféreningar liksom Neuro Vasterbottens Paverkansarbete.

Neuro Skelleftea foreslas aven under 2026 delta i olika projekt och aktiviteter
tillsammans med bl.a. Neuroférbundet, Neuroférbundet Vasterbotten, Funktionsratt
Vasterbotten och Region Vasterbotten Projektens syfte ar bland annat att utveckla en
mer nara och jamlik vard nationellt och i lanet, 6ka rekryteringen av unga, vuxna
medlemmar, fOrbattra stodet till anhoriga, m.m.



Representation i samverkansgruppen NHHC (Neuro Huvud Halscentrum NUS)
foreslas aven efterstravas i fortsattningen liksom deltagande i Neuro Vasterbottens
arbete genom en styrelseplats och referensgruppsmedverkan.

Ett viktigt mal for foreningen ar att 6ka tillgangligheten inom naromradet,

verka for forbattringar av hemtjansten, den kommunala halso- och sjukvarden i
hemmet och rehabilitering/habilitering, stddet till anhoériga, en battre fungerande
fardtjanst, personlig assistans inom LSS, m.m.

Ekonomi

Inom omradet ekonomi fortsatter arbetet med att utveckla de ekonomiska och
administrativa rutinerna i egen regi fr.o.m. 2026 samt att utveckla formerna for
ekonomistyrning och ekonomiuppfdljning i féreningen.
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